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PROGRAMACION 32 EVALUACION 2009-2010 / ECONOMIA B2

CONTENIDOS.

Tema 9: La financiacion empresarial

Tema 10: Estados financieros

Tema 11: Andlisis de estados financieros (1)

Tema 12: Andlisis de estados financieros (II)

Tema 13: El proyecto empresarial y la nueva economia

(se precisa el vocabulario de los temas anteriores y la teoria relacionada con los problemas anteriores, y con el
entendimiento de textos, tal como fiscalidad, empresas, marketing, aprovisionamiento o legislacién mercantil)

CALENDARIO
PUNT | TIPO TEMAS FECHA
10 Nota de la primera evaluacién
20 Textos-problemas van y umbral 6-9 17 marzo
10 Problemas balances 10-11-12 24 marzo
REC | Problemas — teoria-textos la8 14 abril , 16,00, aula 2° B
10 Problemas de 3 tipos 6-9-10-11-12-13 28 abril
30 Problemas- textos-test teoria 9al3 Evaluacion (desde 4 de mayo)
10 Clase Tarea y clase Todos los dias
10 Trabajo Voluntario Hasta 30 de abril

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion consta de 90 puntos obligatorios repartidos en 5 pruebas que evalian el dominio del vocabulario, teoria,
problemas, manejo de fuentes y comprension de textos.

Cada prueba se puntiia sobre 10 puntos, se supera la evaluacion al aprobar 3 pruebas y obtener 45 puntos (50 para los
gue hagan el trabajo voluntario). El sistema de evaluacion es continuo, por lo que junto al arrastre de contenidos la nota
de una evaluacién se considera como nota parcial de la siguiente. Se supera el curso al obtener calificacion positiva en la
ultima evaluacion. La nota de arrastre se sustituye por la de recuperacion, si esta es superior.

Todas las pruebas pueden ser penalizadas con hasta un 10% de su valoracion por mala presentacion, ortografia o
errores en el manejo de la sintaxis o la conceptualizacion.

SISTEMA DE TUTORIA

El departamento de economia ofrece materiales complementarios y de orientacién de la signatura en su web un servicio
de asistencia on line diario en el correo del departamento, y atencion al alumno, consulta de dudas, resolucion de
problemas y explicacion de contenidos los martes de 15,45 a 16,45 horas.

CRITERIOS DE EVALUACION

Conocer e interpretar las distintas funciones de la empresa y sus interrelaciones, valorando su aportacion segun el tipo de empresa.
Identificar las principales caracteristicas del sector y el mercado en el que la empresa desarrolla su actividad y explicar, a partir de ellas,
las distintas estrategias y decisiones adoptadas.

Explicar la organizacion adoptada por la empresa y sus posibles modificaciones en funcién del entorno en el que desarrolla su actividad
y de las innovaciones tecnolégicas.

Diferenciar las posibles cargas fiscales de una empresa en un supuesto sencillo y razonar las implicaciones de ellas en la actividad
empresarial.

Valorar distintos proyectos de inversién sencillos y justificar razonadamente la seleccién de la alternativa méas ventajosa.

Identificar los datos mas relevantes del proceso de produccién y sus costes en una empresa, calculando y analizando problemas
sencillos relacionados

Saber analizar un hecho o una informacioén del ambito empresarial extraidos de medios de comunicacion.

Identificar las principales caracteristicas de las empresas de Cantabria y explicar el sector empresarial de la region diagnosticando la
situacion a partir de los datos obtenidos.

Diferenciar las posibles fuentes de financiaciéon en un supuesto sencillo y razonar la elecciéon mas adecuada.

Identificar los datos mas relevantes del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias de una empresa, explicar su significado y
diagnosticar su situacion a partir de la informacién obtenida.



